KC fur den padagogischen Vorbereitungsdienst 03/23

Ausbildungs- Erziehen, Beraten, Betreuen (VEBB)
veranstaltung

Lehramt Alle Lehramter
Lehrbefahigung in arbeitstechnischen Fachern

Zeitstunden 20

Semester Je nach seminarinternen Ausbildungscurriculum

Die Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst planen, realisieren und reflektieren den
Unterricht fach- und sachgerecht. Sie liben ihre Erziehungs-, Beratungs- und
Betreuungsaufgabe im Hinblick auf die individuelle Entwicklung der Lernenden
aus.

Die Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst entwickeln padagogische Haltungen. Sie re-
flektieren Werte und Erziehungsziele gemal einschlagiger Regelungen (insbeson-
dere Hessisches Schulgesetz, Lehrplan Sexualerziehung fir allgemeinbildende und
berufliche Schulen in Hessen). Sie fordern eine Haltung der Akzeptanz und Wert-
schatzung von Diversitat vor dem Hintergrund aktueller bildungs- und gesellschafts-
politischer Diskussionen. Die Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst beugen der Entwick-
lung gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit (zum Beispiel Antisemitismus) vor.

Sie gestalten wertschatzende und lernforderliche Prozesse in Unterricht und Schule.
Sie entwickeln padagogisch umsichtig Handlungsstrategien im Hinblick auf die Pra-
vention von Storungen sowie Intervention bei Schwierigkeiten und Konflikten, sie re-
alisieren diese situationsadaquat. Bei der Ausubung ihres Bildungs- und Erziehungs-
auftrags orientieren sie sich dabei am aktuellen padagogisch-psychologischen For-
schungsstand.

Die Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst erkennen Merkmale von (sexualisierter) Ge-
walt bei Schulerinnen und Schilern, achten auf Hinweise einer Kindeswohlgefahr-
dung und nutzen situativ die (institutionellen) Beratungs- und Unterstitzungsange-
bote.

Die Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst unterstiutzen die Personlichkeitsentwicklung,
Eigenverantwortung und soziale Verantwortung der Lernenden.

Die Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst kommunizieren ziel- und adressatenorientiert
unter Berucksichtigung der beteiligten Personen und der Situation. Sie wenden ada-
quate Techniken der Gesprachsfihrung sowohl in der Moderation von Gruppenge-
sprachen als auch in Einzelgesprachen an. Sie nutzen und reflektieren Gesprachs-
fihrungs- und Beratungskonzepte. Sie beraten die am Bildungsprozess Beteiligten
(zum Beispiel Lernende, Erziehungsberechtigte, betriebliche Ausbildungskrafte) ziel-
und adressatenorientiert.

Die Lehrkrafte im Vorbereitungsdienst kooperieren mit schulinternen und externen
Beratungssystemen. Sie betreuen Lernende im Rahmen des schuleigenen Forder-
und Erziehungskonzepts.
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