Veranstaltungsangebote fir Mentorinnen

Ausbildungsprozesse als Mentorin oder Mentor begleiten

Beschreibung:

In der zweiten Ausbildungsphase stehen angehende Lehrkréfte vor der Herausforderung, ihr theoretisches Wissen
in der Schulpraxis anzuwenden. Mentorinnen und Mentoren spielen dabei eine entscheidende Rolle, indem sie als
erfahrene Begleiterinnen und Begleiter fungieren und wertvolle Unterstitzung bieten. Diese Fortbildung richtet
sich an Mentorierende, die ihre Fahigkeiten und Kenntnisse in der Begleitung von Lehrkraften weiterentwickeln
mochten.

Neben allgemeinen Informationen zur Ausbildung im Bereich Grund-, Haupt-, Real- und Forderschule des
Studienseminars Hanau, erhalten Sie die Gelegenheit, Instrumente zur Beratung und Begleitung von ®

Ausbildungsprozessen des Studienseminars kennenzulernen und sie vertiefend und unterstitzend in / \
Beratungsprozessen zu nutzen. . .

S
Inhalte der Fortbildung:

- Grundlagen des Mentorings: Rolle und Verantwortung von Mentorinnen und Mentoren

- Kommunikation und Feedback: Effektive Gesprachsfihrung mit Lehrkraften

- Beobachtungs- und Reflexionsmethoden: Praktische Ansétze zur Unterstitzung

- Umgang mit Herausforderungen in der Schulpraxis

- Austausch und Vernetzung mit anderen Mentorinnen und Mentoren

Ziele der Fortbildung:
- Starkung der Kompetenzen von Mentorinnen und Mentoren in der Begleitung von Lehrkréften
- Forderung einer positiven Lern- und Entwicklungskultur in der Schule

- Aufbau eines unterstitzenden Netzwerks fUr Mentorinnen und Mentoren

Lehrkréfte im Vorbereitungsdienst im Prifungssemester begleiten

Inhalte: Informationen zum Prifungssemester und Prifungstag, Rolle der Lehrkraft des Vertrauens
Onlineangebot: 5.2.2026, Uhrzeit: 14.30-16.00 Uhr (ohne Voranmeldung)
Videokonferenzraum: BigBlueButton


https://meet-la.bildung.hessen.de/b/alm-l88-v9q-ccj

1. Informationsveranstaltung zum Ausbildungscurriculum Hanau und der Mentorinnenrolle

mit der Moglichkeit Fragen zu klaren und Hinweise zu weiteren Angeboten zu erhalten

ﬂ fur Mentorinnen und Mentoren des ersten und zweiten Hauptsemesters
Onlineangebot: 24.2.2026 14.30-16.00 Uhr
.. Videokonferenz Gber BBB

Wahlangebote zur Vertiefung:

2. Beratungssituationen zu gutem Unterricht gestalten

Inhalte: Erfahrungsaustausch; Rolle von Mentorinnen und Mentoren reflektieren; Starkung der
[ ) Reflexions- und Handlungskompetenz von LiV durch Anwendung des Reflexionskreislaufes und der
e Beratungsstruktur in unbewerteten Unterrichtshospitationen; Vorhabenbildung zur
Praxiserprobung

Onlineangebot: 17.3.2026 14.00-15.30 Uhr

Anmeldeschluss: 6.3.26, bitte per Mail an

3. Begleitung und Unterstitzung von Ausbildungsprozessen

Inhalte: individuelle Entwicklungsziele von Lehrkraften im Vorbereitungsdienst auf Grundlage ihres
Portfolios (Dokumentationsbogen, Paddagogische Fragestellungen) unterstitzen; Beratung und
Feedback zu Dimensionen von gutem Unterricht mit Bezug zum Feedbackportal des Hessischen
Referenzrahmens; Vorhabenbildung zur Praxiserprobung

M Onlineangebot: 7.5.2026 14.00-15.30 Uhr

Anmeldeschluss: 24.4.26, bitte per Mail an

4. Erfahrungsaustausch

Inhalte: Reflexion und Erfahrungsaustausch zur Praxiserprobung der Arbeit in Beratungssituationen

und der Unterstitzung von Ausbildungsprozessen mithilfe des Ausbildungsportfolios
‘ ’ Prasenzveranstaltung: 2.6.2026, 14.30-16.30 Uhr Studienseminar Hanau


https://meet-la.bildung.hessen.de/b/alm-uru-nbo-i01
mailto:almut.wenk@schule.hessen.de
mailto:almut.wenk@schule.hessen.de

Anmeldung:

Bitte melden Sie sich bis zum jeweiligen Anmeldeschluss (falls angegeben) bei Frau Almut Wenk per Mail an

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme und darauf, gemeinsam die Qualitét der Lehrerausbildung zu entwickeln!
Mit freundlichen GriR3en,

i.A. Almut Wenk und Claudia Helldorfer (Studienseminar Hanau)


mailto:Almut.Wenk@schule.hessen.de

